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J E G Y Z Ő K Ö N Y V 

 

Készült: Lenti Város Önkormányzata Képviselő-testülete 2026. augusztus 12-én 8.09 órakor 

tartott soron kívüli nyilvános üléséről 

  

Ülés helye: Polgármesteri Hivatal tanácskozóterme 

 

Jelen vannak: Horváth László polgármester 

Drávecz Gyula alpolgármester, Czigány Ádám, Dr. Fekete Zoltán, Gáspár 

Lívia, Héra József, Kiss Tamás, Sabján Sándor, Vatali Ferenc képviselő-

testület tagjai 

 

Meghívottak közül megjelent: Szabóné Gáspár Marianna aljegyző, Deák Szilvia pénzügyi 

osztályvezető, Muk Andrea önkormányzati osztályvezető, Molnár Mónika városfejlesztési 

osztályvezető-helyettes, Benkovics Lea titkársági ügyintéző. 

 

Horváth László: Köszönti a testület tagjait, az ülésen megjelenteket. Megállapítja, hogy az ülés 

határozatképes, mert 9 képviselő jelen van. Az ülést megnyitja. Javasolja a képviselő-testületnek, 

hogy a meghívó szerinti napirendet tárgyalja meg. 

 

A képviselő-testület 9 igen szavazattal a következő határozatot hozta: 

 

Lenti Város Önkormányzata Képviselő-testülete 243/2026. (VIII. 12.) ÖKT. számú 

határozata 

 

A képviselő-testület az alábbi napirendet fogadta el: 

 

1/ „Szinédzser Autonómia” közösségi modell megvalósítása 

 

 

 

N A P I R E N D   T Á R G Y A L Á S A  

 

 

1/ „Szinédzser Autonómia” közösségi modell megvalósítása 

Előadó: Horváth László polgármester 

(Előterjesztés csatolva) 

 

Horváth László: Részletesen ismerteti az előterjesztést. Javasolja a Tisztelt Képviselő-

testületnek, hogy ezt a stratégiai megállapodást fogadja el azokkal a módosításokkal együtt, 

amelyeket az Egészségügyi Szociális Bizottság ülésén az előterjesztő közölt. Megkéri 

osztályvezető asszonyt, hogy az ott elhangzottaknak megfelelően ezt ismertesse. 

 

Muk Andrea: Az előterjesztés 1. számú melléklet 3. pontjában a felsorolás között, ahol „Az 

Önkormányzat vállalja:” a 2. pont módosításra kerülne úgy, hogy „2. Biztosítja a támogató 

tevékenységét a projekt és közösségi működéssel kapcsolatban;”. A 9-es pont alatt, amikor a 

másik fél vállalja, a 6. pont módosulna: „6. Igény esetén projekt szervezővel támogatja a 

közösségi működést;” 

 

Szabóné Gáspár Marianna: Kiegészíti, hogy a 7. pont módosuljon arra, hogy a „7. Működését 

eszközökkel és programokkal támogatja a közösségi aktivitását;”, továbbá a 4. oldalon az 

„Önkormányzat részéről:” a szakmai kapcsolattartó Kiss Petra titkársági ügyintéző helyett 

Gáspár Lívia önkormányzati képviselő kerülne rögzítésre és ebből eredően az email cím is 

gasparlivia@gmail.com-ra módosulna. 
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Sabján Sándor: Megkérdezi, hogy a 3. módosítás vége hogyan hangzott? Közösségi, vagy 

közösség aktivitását. 

 

Szabóné Gáspár Marianna: Működését eszközökkel és programokkal támogatja a közösségi 

aktivitását. 

 

Sabján Sándor: Szerinte a közösség aktivitását lenne a megfelelő. 

 

Horváth László: Ezt átgondolja. A „működését” szó kimarad a 7-es pontban. Konkrét mondat: 

„7. Eszközökkel és programokkal támogatja a közösségi aktivitást.” 

 

Horváth László polgármester megszavaztatja a módosításokat. 

A képviselő-testület 9 igen szavazattal a következő határozatot hozta: 

 

Lenti Város Önkormányzata Képviselő-testülete 244/2026. (VIII. 12.) ÖKT. számú 

határozata 

 

Lenti Város Önkormányzata Képviselő-testülete a „Szinédzser Autonómia” közösségi 

modell megvalósítása című előterjesztés 1. számú mellékletét képező REJUNIVA Kft.-vel 

kötendő Stratégiai Együttműködési Megállapodás vonatkozásában egyetért az alábbi 

módosító javaslatokkal: 

 

a) A képviselő-testület egyetértett azzal a javaslattal, hogy a Stratégiai Együttműködési 

Megállapodás „A MEGÁLLAPODÁS CÉLJA” című 3./ pontjában „Az 

Önkormányzat vállalja:” rész 2. pontja az alábbiakra módosuljon: 

 

„2. Biztosítja a támogató tevékenységét a projekt és közösségi működéssel 

kapcsolatban;” 

 

b) A képviselő-testület egyetértett azzal a javaslattal, hogy a Stratégiai Együttműködési 

Megállapodás „A MEGÁLLAPODÁS CÉLJA” című 3./ pontjában „A REJUNIVA 

vállalja:” rész 6. pontja az alábbiakra módosuljon: 

 

„6. Igény esetén projekt szervezővel támogatja a közösségi működést;” 

 

c) A képviselő-testület egyetértett azzal a javaslattal, hogy a Stratégiai Együttműködési 

Megállapodás „A MEGÁLLAPODÁS CÉLJA” című 3./ pontjában, a „A 

REJUNIVA vállalja:” rész 7. pontja az alábbiakra módosuljon: 

 

„7. Eszközökkel és programokkal támogatja a közösségi aktivitást;” 

 

d) A képviselő-testület egyetértett azzal a javaslattal, hogy a Stratégiai Együttműködési 

Megállapodás 4. pontjának „Önkormányzat részéről:” című rész az alábbi szerint 

módosuljon: 

„Szakmai kapcsolattartó: Gáspár Lívia önkormányzati képviselő 

Email: gasparlivia@gmail.com” 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Horváth László polgármester 

 

 

 

 

 







 

LPH/1-161/2026. 

 

 

M E G H Í V Ó 
 

 

 

Lenti Város Önkormányzata Képviselő-testülete 

 

2026. augusztus 12-én (szerdán) 8.00 órakor 

 

 

soron kívüli nyilvános ülést tart, melyre meghívom. 

 

Ülés helye: Lenti Polgármesteri Hivatal I. emeleti tanácskozóterem 

 

 

 

Napirend:  1/ „Szinédzser Autonómia” közösségi modell megvalósítása 

Előadó: Horváth László polgármester 

 

 

 

 

Lenti, 2026. augusztus 7. 

 

 

 

         

 

 

 

 LENTI VÁROS POLGÁRMESTERE 

8960 Lenti, Zrínyi Miklós u. 4. 

Tel: 92/553-913   Fax: 92/553-957   e-mail: polgarmester@lenti.hu 

 





Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Lenti Város Önkormányzata elkötelezett a helyi lakosság életminőségének javítása, az 

egészségben eltöltött életévek számának növelése, valamint a szépkorúak aktív társadalmi 

szerepvállalásának támogatása mellett. A győri Széchenyi István Egyetemhez köthető Rejuniva 

Longevity+ Kft. megkereséssel fordult Lenti Város Önkormányzatához egy olyan hosszú távú 

stratégiai partnerség kialakítása érdekében, amelynek keretében Lenti városa csatlakozhat egy 

olyan pilot programhoz, amelynek keretében komplex, életminőségfejlesztő programok 

valósulhatnak meg az aktív, egészséges idősödés érdekében. 

Lenti város már eddig is sok tudatos lépést tett az idősbarát, egészségtudatos település irányába. 

Lenti Város Önkormányzata Képviselő-testülete a lenti időskorú lakosok érdekeinek védelme, a 

generációk közötti kapcsolat, szolidaritás erősítése, valamint az önkormányzat és az időskorúak 

közötti információáramlás biztosítása érdekében - konzultatív, véleményező, javaslattevő 

tevékenységet végző testületként – 5/2025.(I.29.) ÖKT. számú határozatával 2025. február 1. 

napjával létrehozta Lenti Város Idősügyi Tanácsát. Az Idősügyi Tanács és a széles körű 

idősgondozási hálózat elismertsége országosan is kiemelkedő.  

Lenti Város Önkormányzata csatlakozott a Renewing Well-Being - Cross-Border Longevity 

Tourism in Zala and Eastern Styria - A jól-lét megújítása - Határon átnyúló longevity turizmus 

Zalában és Kelet-Stájerországban projekthez, amelynek átfogó célja egy határon átnyúló 

rebranding kezdeményezés megvalósítása, amely Zalát és Kelet-Stájerországot hosszabb 

élettartamot célzó (longevity) desztinációként pozícionálja. A megközelítés ötvözi a megelőző 

egészségmegőrzést, az aktív kikapcsolódást, a táplálkozást, a mentális jóllétet, a kulturális 

elmélyülést és a közösségi élményeket. A határon átnyúló, hosszú élettel kapcsolatos turisztikai 

stratégia közös kidolgozásával és tesztelésével a projekt olyan versenyképes identitást kíván 

létrehozni, amelyet egyik régió sem tudna önállóan elérni. Ez az átalakulás javítja a kisebb 

desztinációk piaci pozícióját, növeli a látogatók számát szélesebb célcsoportokból, és mélyebben 

integrálja az egészség- és jólléti turizmust a helyi gazdaságokba. 

Lenti Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 385/2025. (XII.17.) ÖKT. számú 

határozatával csatlakozott a Kék Zóna Projekt mintaváros programhoz, amelynek céljai a 

mérhető egészségjavulás: 1 éves program alatt a résztvevők egészségi állapotának javítása 

(kezdeti és záró mérésekkel igazolva), életmódváltás, egyszerű, fenntartható szokások kialakítása 

(táplálkozás, mozgás, közösség), egészségtudatos magatartás széles körű elterjesztése minden 

generációban, közösségépítés, a település társadalmi kohéziójának erősítése, jó gyakorlat 

kialakítása, amely országosan is adaptálható, a település ellátórendszere (egészségügy, szociális 

gondozás) ne terhelődjön túl az öregedés természetes következményeként, hanem a lakosság 

minél tovább maradjon egészséges és önellátó. 



Lenti kiváló adottságokkal (gyógyvíz, tiszta levegő) rendelkezik ahhoz, hogy a REJUNIVA 

szakmai támogatásával minél szélesebb palettán tudja támogatni az idősödő lakosság fizikai és 

mentális egészségét az aktívan töltött nyugdíjas évek érdekében. 

A Rejuniva Longevity+ program azoknak szól, akik nem törődnek az életkorukkal és belevágnak 

életük egy újabb, nagy kalandjába, az aktív, egészséges időskori évtizedekbe. A rejuniva 

Longevity+ program olyan közösség, amely arra ösztönzi az idősödő generációkat, hogy 

használják ki az életkorukból adódó lehetőségeket. 

A projekt célja az 55-65 év feletti korosztály számára a - helyi civil szervezetekkel történő 

együttműködés keretében – egy „Szinédzser Autonómia” közösségi modell működtetése, amely 

egyszerre hasznos a település közössége, az egyén, és családja számára is, miközben fizikailag 

és szellemileg is karbantartja magát. 

A REJUNIVA Kft. a projekt megvalósulásához biztosítja az alábbiakat: 

- Módszertani hátteret biztosít a szinédzser aktivitás működéséhez; 

- Együttműködik a helyi egyesületekkel, amelyek alkalmasak a Szinédzser Autonómia 

Közösség aktivitás befogadására és gondozására; 

- Nyílt napot szervez; 

- Módszertani támogatást nyújt az önkormányzat számára a SZENIOR AVATÁS 

rendezvény megvalósításához; 

- Együttműködik az önkormányzat intézményrendszerében és az együttműködésbe 

bevonható vállalkozások közreműködésével a nyugdíj utáni életszakaszra készülő 

korosztály tudatos felkészítésében; 

- Igény esetén projekt szervezővel áll a program mellé; 

- Működését eszközökkel és programokkal támogatja; 

- Közreműködik a Kék Zóna hatás kiváltására alkalmas befektetési koncepció 

kialakításában és igény esetén tisztázandó díjazás esetén előállítja a koncepcióra épülő 

szakmai tanulmányt. 

A Projekt megvalósításához Lenti Város Önkormányzata az alábbiakat vállalja: 

- Stratégiai együttműködő partnerként bevonja Lenti Város Idősügyi Tanácsát; 

- Biztosítja a támogató tevékenységét a projekt és a közösségi modell működésével 

kapcsolatban; 

- Közreműködik a célcsoport elérésekben; 

- Lehetőségei függvényében keresi azokat a feladatokat, amelyeket a közösségi modell 

tagjai teljesíthetnek és amelyekért támogatást/javadalmazást tud nyújtani (szociális vagy 



városüzemeltetési, vagy városi hagyományok ápolásával összefüggő rendezvény 

szervezési stb. feladatok); 

- Bevonja a Kék Zóna hatás kiváltására alkalmas településfejlesztési befektető attraktív 

koncepció kialakításába; 

- Közreműködik a Rejuniva Longevity+ nyílt nap megrendezésében; 

- Szervezi az önkormányzat intézményrendszerében és az együttműködésbe bevonható 

vállalkozások közreműködésével a nyugdíj utáni életszakaszra készülő R-2 korosztály 

elérését; 

- Az önkormányzati ingatlanok közül az alábbi ingatlanokban lévő valamely helyiséget – a 

feltételek külön egyeztetése mellett – díjtalanul eseti használatra átengedi a program 

számára: 

• Városi Művelődési Központ Lenti, 

• Városi Könyvtár Lenti, 

• Bárszentmihályfai Művelődési Ház, 

• Lentikápolnai Művelődési Ház, 

• Lentiszombathelyi Művelődési Otthon, 

• Máhomfai Művelődési Otthon, 

• Mumori Művelődési Ház. 

- Lehetőséget biztosít térítésmentesen a közösségi modellel kapcsolatos anyagok 

sokszorosítására, nyomtatására a Városi Művelődési Központ Lenti intézmény 

közreműködésével. 

A Stratégiai együttműködési megállapodás az előterjesztés 1. számú mellékletét képezi. 

Lenti már rendelkezik azokkal az alapokkal és hagyományokkal - gyógyhely minősítés, 

gyógyvíz, modern egészségügyi infrastruktúra, az aktív idősgondozás, természeti környezet, 

mozgás kultúra, közösségi értékek -, amik a várost a hosszú és jó életminőségben eltöltött élet 

fellegvárává teszik.  

A Rejuniva Longevity+ programhoz való részvétel tovább erősíti Lenti pozícióját, mint 

egészségtudatos, élhető, idősbarát város, valamint hozzájárul ahhoz, hogy az emberek minél több 

évet töltsenek jó egészségben, aktívan, méltóságteljes körülmények között.  

Az előterjesztést az Egészségügyi és Szociális Bizottság a Képviselő-testület üléséig 

megtárgyalja, véleménye a Képviselő-testület ülésén kerül ismertetésre. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni és a határozati javaslatot 

elfogadni szíveskedjen. 

 

Lenti, 2026. július 31. 



 

 

 

 

 

Határozati javaslat: 

 

Lenti Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy csatlakozni kíván a 

„REJUNIVA Longevity+” programhoz, és támogatja az ehhez szükséges együttműködési 

megállapodás megkötését. 

 

A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert, hogy a programhoz történő csatlakozáshoz 

szükséges együttműködési megállapodást, valamint a csatlakozással összefüggő egyéb 

nyilatkozatokat és dokumentumokat Lenti Város Önkormányzata nevében aláírja, továbbá a 

szükséges intézkedéseket megtegye. 

A Képviselő-testület felhívja a Polgármestert, hogy a Rejuniva Kft. ügyvezetőjét a döntésről 

tájékoztassa. 

 

Határidő: 2026. augusztus 19. 

Felelős: Horváth László polgármester 

 

 
















